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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Gab. Des. Expedito Ferreirano Pleno

0805248-76.2023.8.20.0000

AUTOR: MUNICIPIO DE TOUROS

Advogado(s): FABIO LEANDRO DE ALMEIDA VERAS

REU: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAQO DA REDE PUBLICA DO RIO
GRANDE DO NORTE - SINTE-RN

Relator: DESEMBARGADOR EXPEDITO FERREIRA

DECISAO

Trata-se de Aggo Declaratoria gjuizada pelo Municipio de Touros em face do SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EDUCACAO PUBLICA DO RN, REGIONAL TOUROS .

O autor informa que em 03/05/2023 recebeu no Gabinete Civil do Municipio “o Oficio n° 024/23
encaminhado pelo SINTE/RN Regional de Touros informando que, em decisdo tomada em Assembleia
dos Educadores/as na terca-feira (02/05/2023), os educadores/as decidiram por entrar em GREVE POR
TEMPO INDETERMINADO".

Informa que “o Prefeito estd empenhado em solucionar tal situacdo, a partir da adogéo de
medidas que minimizem as despesas, além da captacdo de recursos extraordinarios e da utilizagdo desses
recursos para pagamento da proposta apresentada de 5,00% (cinco por cento), conforme proposta
apresentada em Ultima reuni&o firmada com o Sindicato Demandado” .

Anota que “néo ha nenhum indicativo quanto a manutencéo do minimo necessario a prestacéo
do servigo, posto que essencial, 0 que deslegitima ainda mais 0 movimento paredista adotado pela
categoria, e provoca imensurdvel amplitude no prejuizo causado aos estudantes da rede publica municipal
deensino”.

Define como abusiva a greve decretada.

Defende a essencialidade do servico referente a educacdo e a necessidade de manter sua
continuidade.

Registra que “os estudantes da rede municipal de ensino ficaram dois anos sem atividades
presenciais nas escolas e creches em decorréncia da pandemia da COVID-19, com grandes prejuizos de
aprendizagem para os estudantes’.

Esclarece que “a jornada de trabalho dos professores municipais € de 30 horas emanais,
diferentemente da jornada do piso nacional que é de 40 horas semanais’ e, sendo “o piso saaria dos
professores informado no valor de R$ 3.315,41 para carga horéria de 30 horas semanais, todos os
professores estdo recebendo acima do piso nacional”.

Informa que “o chefe do poder executivo apresentou uma proposta para a aplicacdo de regjuste de
5% (reposicéo dainflacdo) e no segundo semestre uma nova reuni&o para discutir a situagdo financeira e
apresentagdo de uma nova proposta’.
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Alega que a “concessdo de aumento com a aplicagdo do regjuste de 14,95% (piso nacional) o
valor dos salérios ultrapassava o limite com gasto com pessoal estabelecido na Lei de Responsabilidade
Fiscal”.

Discorre sobre a possibilidade de descontos dos dias paralisados.

Requer tutela de urgéncia para se declarar a ilegalidade do movimento grevista promovido pelo
Sindicato, para que se determine o retorno de 100% da forca de trabalho afeto a categoria em questéo,
abstendo-se, ainda, de coordenar qualquer atividade que resulte em auséncia, conquanto parcial, a
prestacdo do servico de ensino, determinando-se, ainda, que a categoria representada dé efetivo
cumprimento ao cronograma de retorno das atividades presenciais, tal como definido pelo Municipio, sob
pena de multa diaria no valor de R$10.000,00. Alternativamente, a concessdo da tutela provisoria de
urgéncia para garantir que sgja mantido o contingente minimo de 80% (oitenta por cento) do quadro de
servidores da educacéo em atividade durante a greve, de modo a assegurar a continuidade da prestacéo
dos servicos publicos; seja determinado o desconto dos dias paralisados pelos servidores.

Pugna, no mérito, pela procedéncia da pretensdo aduzida nainicial.
E o relatorio.

Pretende o autor, em tutela de urgéncia, que seja obstada a greve anunciada pel o demandado, em
razéo e suailegalidade.

A Constituicdo de 1988 consolidou o direito a greve, posteriormente regulamentado pela Lei
7.783/89, cuja aplicabilidade, de acordo com a jurisprudéncia pacifica do STF, deve ser estendida a
Administragcdo Publica.

Ocorre que a greve de servidores publicos, de essencialidade a populagdo, a principio, ndo se
encontrainserto em referida regra.

Ou sgja, 0 exercicio de iniciativa paredista deve guardar compatibilidade com os direitos sociais
encartados naLei Maior, dentre eles, a educacdo, salide e seguranca (art. 6°).

Conforme j& proclamado pelo Supremo Tribuna Federal, “os servidores publicos sdo,
seguramente, titulares do direito de greve. Essa é aregra. Ocorre, contudo, que entre os servicos publicos
ha alguns que a coesdo social impde sejam prestados plenamente, em sua totalidade. Atividades das quais
dependam a manutencdo da ordem publica e a seguranca publica, a administracdo da Justica --- onde as
carreiras de Estado, cujos membros exercem atividades indelegaveis, inclusive as de exacdo tributéria ---
e a saude publica ndo estdo inseridos no elenco dos servidores alcancados por esse direito”. (Rcl 6568,
Relator(a): EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado em 21/05/2009, DJe-181 DIVULG 24-09-2009
PUBLIC 25-09-2009 EMENT VOL-02375-02 PP-00736)

No caso, depreende-se da pauta apresentada a Administracdo Municipal pelo demandado que ndo
esta referido ente publico inserto em conduta ilicita perante a categoria, a exemplo de atraso de
remuneracgdo, mas constitui reinvindicacdes de melhoria de condicGes de trabalho que, a principio, podem
ser vindicadas por outra via, sem que imponha & populacéo local os prejuizos pela falta de prestagdo do
servico de salde, que com sua prestagdo em totalidade j& se encontra deficiente. Além disso, no que se
refere ao piso salarial, a principio, h4 indicacdo de que se esta respeitando aquele refere a 30h (trinta
horas).

Evidencia-se a ilegalidade de tal movimento, ainda, na medida em que, aparentemente, foi
deflagrado sem o contingenciamento do minimo de pessoal imprescindivel arealizaco das atividades, em
desrespeito ao principio da continuidade do servico publico e supremacia do interesse publico sobre o
privado, conforme se observa do Oficio de n° 024/23 encaminhado pelo Sindicato - 1d 19367246.
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Ademais, infere-se que as atividades publicas desempenhadas
pela categoria que se encontra em greve (EDUCACAOQ) detém caréter inequivoco de essencialidade,
estando consignada no rol especifico do artigo 10 da Lei n° 7.783/89 (rol meramente exemplicativo,
segundo decisdo do STF no Mandado de Injuncéo n° 708/DF).

Mostra-se também abusivo o movimento paredista, uma vez deflagrado logo em
seguida ao interregno sem aulas (pandemia e férias escolares), repercutindo em sérios danos as criangas e
aos adolescentes discentes da rede publica de ensino daquela localidade.

Por tais razdes, em exame sumario, entendo que a greve da forma anunciada se apresentailegal e
abusiva, restando demonstrada a verossimilhanca das alegaces autorais.

Da mesma forma, diante dairrefutavel essencialidade do servico publico de salide que impde segja
prestado plenamente e em sua totalidade, a iminéncia de sua paralizacdo, por si s, revela manifesto o
periculumin mora.

Ante 0 exposto, concedo a liminar requestada, reconhecendo, ainda que precariamente, a i
legalidade do movimento grevista promovido pelo Sindicato demandado, determinando, por conseguinte,
o retorno integral da forca de trabalho afeto a categoria em questéo, dando-se efetivo cumprimento ao
cronograma de retorno das atividades presenciais, tal como definido pelo Municipio autor, sob pena de
multa diéria no valor de R$10.000,00.

) Intime-se, com urgéncia, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO
PUBLICA DO RN, REGIONAL TOUROS paraimediato cumprimento desta deciséo.

Cite-se a parte ré a fim de que responda a inicial, no prazo de 20 (vinte) dias, nos termos do art.
970 do CPC edo art. 294, do RITYRN.

Apbs, faga-se conclusdo dos autos.
Publique-se. Intime-se.

Natal, data do registro eletronico.

Desembargador EXPEDITO FERREIRA

Relator

Num. 19392468 - Pag. 3
Pag. Total - 3



	Cabeçalho
	Índice
	Decisão | NUM: 19392468 | 05/05/2023 10:37

